
CAPa JARDINIER PAYSAGISTE 

OBJECTIFS

 FORMER DE FUTURS PROFESSION-
NELS « OUVRIERS - PAYSAGISTES ».

 DÉVELOPPER DES CAPACITÉS ET 
DES COMPÉTENCES POUR ENTRER 
DANS LA VIE PROFESSIONNELLE 
ET/OU POURSUIVRE DES ÉTUDES 
SUPÉRIEURES.

 PRÉPARER ET VALIDER LE CER-
TIFICAT D’APTITUDE PROFESSION-
NELLE AGRICOLE, OPTION JARDI-
NIER PAYSAGISTE.

CONTENU

 Modules professionnels : 

- Réaliser et entretenir des espaces aménagés. 

- Apprendre les techniques d’aménagement et d’entretien 
des espaces aménagés.

- Apprendre à utiliser le matériel en toute sécurité et en réali-
ser la maintenance.

- Découvrir le monde professionnel du paysage et des es-
paces verts.

- Connaître les systèmes vivants et la botanique.

- Comprendre le fonctionnement d’une entreprise. 

- Savoir mettre en œuvre un chantier.

 Modules complémentaires : 

- Initiation aux techniques écologiques (gestion différenciée 
et écologique).

- Initiation à l’élagage.

- Initiation aux travaux en espaces naturels.

- SST (sauveteur, secouriste du travail).

www.facebook.com/mfrduvalderdreriaillealternance



CONDITIONS D’ADMISSION

 Sortie de 3e générale, SEGPA ou autre.

551 RUE D’ANJOU - 44440 RIAILLE
02 40 97 80 48 - 02 40 97 88 77

MFR.RIAILLE@MFR.ASSO.FR - WWW.MFR-RIAILLE.COM

FORMATIONS  
PROFESSIONNELLES

PAR ALTERNANCE

MODULES GÉNÉRAUX
 Français
 Mathématiques/Informatique
 EPS
 Histoire/Géographie
 Éducation du consommateur
 Éducation à la citoyenneté
 Éducation socio-culturelle
 Sciences éco

MAISON FAMILIALE RURALE
DU VAL D’ERDRE
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RENSEIGNEMENT ET DOSSIER D’INSCRIPTION :

DÉBOUCHÉS
POURSUITE D’ÉTUDE

 EMPLOI AU SEIN D’UNE COLLECTIVITÉ OU D’UNE  
ENTREPRISE PRIVÉE

 BP AMÉNAGEMENT PAYSAGER

 BAC PRO TRAVAUX PAYSAGERS

 FORMATIONS COMPLÉMENTAIRES (CS, CQP,...)

ALTERNANCE (SUR 2 ANS)

 27 semaines de formation à la MFR 

 53 semaines de stage

POINTS FORTS

 SUIVI INDIVIDUALISÉ PAR 
UN RÉFÉRENT.

 UNE PÉDAGOGIE ACTIVE 
BASÉE SUR LE CONCRET.

 SOUTIEN SCOLAIRE.

 STAGES EN ENTREPRISE : 
LES STAGES PEUVENT ÊTRE 
RÉALISÉS EN ENTREPRISE 
PRIVÉE OU SERVICE ES-
PACES VERTS.

 ACQUISITION DES VALEURS 
DU MONDE DU TRAVAIL.

 S’INTÉGRER DANS UN 
GROUPE.

 DÉVELOPPER DES VALEURS 
CIVIQUES.

 DÉVELOPPER L’AUTONOMIE.

 EXAMEN EN CONTRÔLE 
CONTINU

LA VIE EN COLLECTIVITÉ

Le jeune développe des valeurs humaines au travers d’une 
vie familiale, par la mise en place des veillées animées, des 
sorties, des repas à thème et un voyage à l’étranger.

Établissement privé sous contrat 
avec le ministère de l’agriculture


